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Unternehmer investieren in Bildung

Das ,Werler Modell zur Chancenforderung”

Im Rahmen der Stadtentwicklungsinitiative'wurde jetzt der Verein ,,Wirtschaft fiir Werl* gegriindet, ein Verein fiir Social
Sponsoring. Griindungsviiter sind Werler Unternehmer aus den verschiedensten Branchen. Ziel ist die Finanzierung von
SprachférdermafBnahmen fiir benachteiligte Kinder, insbesondere auch mit Migrationshintergrund.

Is erste MaBnahme investiert der
Verein in den Autbau eines schulun-
terstiitzenden Netzwerkes, welches bei
Defiziten eine schnelle Vermittlung von
Forderkriften ermoglicht. Die Wirtschaft
@ die groBe Bedeutung bildungspoliti-
schen Engagements nicht nur erkannt,
sondern ist mit dem ,,Werler Modell zur
Chancenforderung™ auch gleich aktiv ge-
worden. ,,Wir miissen jetzt in die jungen
Generationen investieren, wenn wir in 15
- 20 Jahren gut qualifizierte Frauen und
Minner beschiftigen wollen und auch
als Kunden begriiBen mochten®, so
Guido Miinstermann (Mdbelhaus Turt-
lon). ,,Grundvoraussetzung fiir eine gute
Qualifikation ist aber immer die Sprach-
kompetenz.” Deshalb ist die Konzentra-
tion auf die Sprachfoérderung eine logi-
sche Konsequenz im Rahmen von
betrieblicher, aber auch kKommunaler
Nachwuchsforderung und Zukunftsge-
staltung.

L

\;’Soziale Verantwortung zu tibernehmen
ist nach Aussage des Biirgermeisters fiir
die Werler Unternehmer nicht neu. ,,Aber
sich gemeinsam auf die Chancenftrde-
rung fiir benachteiligte Kinder in der
Stadt zu konzentrieren und dies selbst-
verpflichtend fiir einen Zeitraum zu tun,
welcher Nachhaltigkeit in den Ergebnis-
sen verspricht, das ist neu und ein inno-
vativer Ansatz im Zusammenhang mit
Social Sponsoring*, so Manfred Gross-
mann.

Galerist Harry Mensing unterstiitzt
diesen bildungsorientierten Ansatz so-
zialen Engagements, ydenn die Bildung
unserer Kinder heute entscheidet dar-
iiber, ob und in welchem MaBe ,Integra-
tion’, ,Facharbeitermangel’ oder ,Kin-
derarmut’ unsere Probleme von morgen
sind*. Gelungen finden die beiden Un-
ternehmen Gebhardt-Stahl und Schulte
Strathaus GmbH die Verbindung ihres
Bildungsengagements mit der Vergabe

Die Griindungsmitglieder des Vereins ,Wirtschaft fiir Werl"; nicht im Bild Manfred Gebhardt

(Gebhardt-Stahl).

eines Social Sponsorings Siegels durch
den Yerein. Dimit worde der Binsalz ou
Chancenforderung junger Menschen
auch nach auf3en dokumentiert. ,,Das Sie-
gel soll neugierig machen und die Frage
provozieren, wofiir sich die Unterneh-
men vor Ort engagieren®, betonen Hu-
bertus Kaiser (Athex GmbH) und Man-
fred Mimberg (Mimberg Spedition).
,,Und es soll andere motivieren, ebenfalls
soziales Engagement zu zeigen.“ Die
Auszeichnung als Premium Partner des
Social Sponsorings kénnen die Unter-
nehmen in ihrer Werbung und im Rah-
men ihrer Geschéftspost nutzen.

Die beteiligten Unternehmen sind
gleichsam zum Biindnispartner fiir die
Familien geworden. Gerade die mittlere
Generation trigt die familidre Hauptlast.
Neben ihrer Erwcx'bstiitiskcit leistet sie
die Bildungs- und Erziehungsarbeit fiir
die Kinder und tibernimmt oft auch die
Fiirsorge fiir die dltere Generation. Joa-
chim Gerenkamp (Sparkasse Werl) und
Jorg Karlikowski (Stadtwerke Werl) be-
werten das Modell der Chancenforde-
rung deshalb auch als Schulterschluss
zwischen Wirtschaft und Familien.
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